
Urlaubsgeld
Euro

Vergütungsgruppe X bis Vc 332,34

Vergütungsgruppe Vb bis I 255,65

Nichtvollbeschäftigte anteilig

Auszubildende 255,65

Gesamtvergütung unter 18 Jahren
ab 1. Januar 2003

2003
VIb 1463,66

VII 1383,25

VIII 1309,47

IXa 1275,31

IX 1242,29

X 1181,71

ab 1. Januar 2004

2004
VIb 1478,29

VII 1397,08

VIII 1322,57

IXa 1288,06

IX 1254,72

X 1193,53

Weihnachtsgeld
Die Zuwendung beträgt 83,79 % der Urlaubsvergütung

ab 1. Januar 2004 2004

im 1. Ausbildungsjahr 611,23

im 2. Ausbildungsjahr 659,55

im 3. Ausbildungsjahr 703,89

im 4. Ausbildungsjahr 765,41

Ausbildungsvergütungen

ab 1. Januar 2003 2003

im 1. Ausbildungsjahr 605,18

im 2. Ausbildungsjahr 653,02

im 3. Ausbildungsjahr 696,92

im 4. Ausbildungsjahr 757,83

ab 1. Januar 2004

Beruf Entgelt Verheirateten-
zuschlag

2004 2004
Sozialarbeiter/innen
Sozialpädagogen/innen
Heilpädagogen/innen 1379,37 66,94

Erzieher/innen 1172,37 63,78

Kinderpfleger/innen 1120,05 63,78

Entgelte im Praktikum
ab 1. Januar 2003

Beruf Entgelt Verheirateten-
zuschlag

2003 2003
Sozialarbeiter/innen
Sozialpädagogen/innen
Heilpädagogen/innen 1365,71 66,28

Erzieher/innen 1160,76 63,14

Kinderpfleger/innen 1108,96 63,14

Die Einkommen der Arbeiter/-innen, der Angestellten in den
Verg.-Gr. X bis IVa BAT und Kr. I bis XI werden ab 1. Januar
2003 um 2,4 % erhöht (übrige Angestellte ab 1. April 2003).

Weitere Erhöhungen um jeweils 1 % werden zum 1. Januar
2004 und zum 1. April 2004 wirksam.

Laufzeit bis 31. Januar 2005.

Im März 2003 erfolgt eine Einmalzahlung in Höhe von 7,5 %
der Vergütungen und Löhne im Monat Dezember 2002,
höchstens 185 € im Tarifgebiet West bzw. 166,50 € im Tarif-
gebiet Ost.

Im November 2004 wird eine weitere Einmalzahlung von 
50 € (46,25 € im Tarifgebiet Ost) fällig.

Der Bemessungsatz für die Einkommen Ost wird ab 1. Januar
2003 auf 91% des Westniveaus angehoben. Ab 1. Januar
2004 beträgt der Bemessungssatz 92,5%.

Die Angleichung auf 100 % muss für alle Arbeiter/-innen
sowie die Angestellten der Vergütungsgruppen X bis Vb 
und Kr. I bis Kr. VIII bis zum 31. Dezember 2007 und für 
die übrigen Angestellten bis zum 31. Dezember 2009 
abgeschlossen sein.

Wegfall des AZV-Tages ab 1.1.2003

In den Jahren 2003 und 2004 wird ab dem Zeitpunkt des
Aufstiegs in die nächste Lebensaltersstufe/Stufe der Grund-
vergütung  bzw. Lohnstufe der Unterschiedsbetrag zwischen
den Stufen für die Dauer eines Jahres nur zur Hälfte gezahlt.
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Tabelle der Grundvergütungen

(zu § 27 Abschn. A BAT)
für die Angestellten der Vergütungsgruppen I bis X nach Vollendung des 21. bzw. 23. Lebensjahres 

Gültig vom 1.1.2004 bis 30.4.2004

Vergütungs- Grundvergütungssätze in Stufe (monatlich in Euro)

gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

I 2900,99 3212,14 3523,27 3686,50 3849,72 4012,88 4176,10 4339,31 4502,49 4665,71 4828,91 4978,34

I a 2637,13 2905,59 3174,02 3323,49 3472,97 3622,43 3771,94 3921,38 4070,89 4220,33 4369,80 4436,90

I b 2397,68 2627,98 2858,31 3004,72 3151,16 3297,58 3443,98 3590,41 3736,82 3883,26 3944,26 –

II 2179,58 2376,32 2573,07 2695,07 2817,10 2939,15 3061,17 3183,20 3305,18 3427,20 3505,03 –

III 1981,29 2150,58 2319,88 2431,25 2542,57 2653,93 2765,24 2876,59 2987,95 3099,30 3116,07 –

IVa 1801,31 1946,18 2091,09 2188,72 2286,35 2383,94 2481,55 2579,20 2676,79 2769,84 – –

IV b 1638,09 1760,12 1882,15 1967,56 2052,96 2138,37 2223,79 2309,21 2394,64 2461,73 – –

V b 1493,15 1592,36 1696,07 1772,33 1845,54 1918,77 1991,96 2065,16 2138,37 2187,18 – –

V c 1376,68 1453,71 1533,40 1599,98 1670,14 1740,29 1810,46 1880,61 1943,14 – – –

VIb 1270,65 1334,78 1398,92 1444,10 1490,78 1537,52 1586,27 1638,09 1689,98 1728,09 – –

VII 1175,10 1228,79 1282,45 1320,39 1358,34 1396,28 1434,46 1474,30 1514,18 1538,92 – –

VIII 1087,44 1131,95 1176,45 1205,24 1231,41 1257,57 1283,74 1309,93 1336,08 1362,27 1387,12 –

IX a 1046,84 1080,43 1113,99 1140,07 1166,15 1192,25 1218,35 1244,45 1270,51 – – –

IX 1007,62 1044,25 1080,90 1108,40 1133,25 1158,12 1182,98 1207,85 – – – –

X 935,63 965,74 995,85 1023,34 1048,19 1073,04 1097,91 1122,79 1139,81 – – –
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Tarif-
Zu der Tarif-

klasse
klasse
gehörende
Vergütungs-
gruppen

I
II bis I

554,14
658,94

747,72
836,50

925,28
1014,06

1102,84
1191,62

Ib
Va/b bis III

492,47
597,27

686,05
774,83

863,61
952,39

1041,17
1129,95

II
X bis V c

463,88
563,70

652,48
741,26

830,04
918,82

1007,60
1096,38

Zulagen für K
inder:Bei m

ehr als sechs Kindern erhöht sich der O
rtszuschlag für jedes w

eitere zu be-
rücksichtigende Kind um
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.

In der Tarifklasse II erhöht sich der O
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Tarif-
Zu der Tarif-

klasse
klasse
gehörende
Vergütungs-
gruppen

I
II bis I

559,68
665,52

755,19
844,86

934,53
1024,20

1113,87
1203,54

Ib
Va/b bis III

497,39
603,23

692,90
782,57

872,24
961,91

1051,58
1141,25

II
X bis V c

468,52
569,34

659,01
748,68

838,35
928,02

1017,69
1107,36

Zulagen für K
inder:Bei m

ehr als sechs Kindern erhöht sich der O
rtszuschlag für jedes w

eitere zu be-
rücksichtigende Kind um

 89,67 €
.

In der Tarifklasse II erhöht sich der O
rtszuschlag für das erste Kind um

 je 5,11
€

,für das zw
eite und jedes

w
eitere zu berücksichtigende Kind für Angestellte m

it Vergütung nach
– den Vergütungsgruppen X und IX

b
um

 je 25,56 €
– der Vergütungsgruppe IX

a
um

 je 20,45 €
– der Vergütungsgruppe VIII

um
 je 15,34 €

2004Stufe 8
6 Kinder

Stufe 7
5 Kinder

Stufe 6
4 Kinder

Stufe 5
3 Kinder

Stufe 4
2 Kinder

Stufe 3
1 Kind

Stufe 2
verheiratet

Stufe 1
ledig

2004

Tabelle der Grundvergütungen
(zu § 27 Abschn. A BAT)

Gültig ab 1.1.2003 für Angestellte der Vergütungsgruppen X bis IVa,
ab 1.4.2003 für die übrigen Angestellten.

Vergütungs- Grundvergütungssätze in Stufe (monatlich in Euro)

gruppe 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

I 2872,27 3180,34 3488,39 3650,00 3811,60 3973,15 4134,75 4296,35 4457,91 4619,51 4781,10 4929,05

I a 2611,02 2876,82 3142,59 3290,58 3438,58 3586,56 3734,59 3882,55 4030,58 4178,54 4326,53 4392,97

Ib 2373,94 2601,96 2830,01 2974,97 3119,96 3264,93 3409,88 3554,86 3699,82 3844,81 3905,21 –

II 2158,00 2352,79 2547,59 2668,39 2789,21 2910,05 3030,86 3151,68 3272,46 3393,27 3470,33 –

III 1961,67 2129,29 2296,91 2407,18 2517,40 2627,65 2737,86 2848,11 2958,37 3068,61 3085,22 –

IVa 1783,48 1926,91 2070,39 2167,05 2263,71 2360,34 2456,98 2553,66 2650,29 2742,42 – –

IV b 1621,87 1742,69 1863,51 1948,08 2032,63 2117,20 2201,77 2286,35 2370,93 2437,36 – –

V b 1478,37 1576,59 1679,28 1754,78 1827,27 1899,77 1972,24 2044,71 2117,20 2165,52 – –

V c 1363,05 1439,32 1518,22 1584,14 1653,60 1723,06 1792,53 1861,99 1923,90 – – –

VI b 1258,07 1321,56 1385,07 1429,80 1476,02 1522,30 1570,56 1621,87 1673,25 1710,98 – –

VII 1163,47 1216,62 1269,75 1307,32 1344,89 1382,46 1420,26 1459,70 1499,19 1523,68 – –

VIII 1076,67 1120,74 1164,80 1193,31 1219,22 1245,12 1271,03 1296,96 1322,85 1348,78 1373,39 –

IX a 1036,48 1069,73 1102,96 1128,78 1154,60 1180,45 1206,29 1232,13 1257,93 – – –

IX 997,64 1033,91 1070,20 1097,43 1122,03 1146,65 1171,27 1195,89 – – – –

X 926,37 956,18 985,99 1013,21 1037,81 1062,42 1087,04 1111,67 1128,52 – – –

2003
Ü

b
erstu

n
d

en
verg

ü
tu

n
g

en
Stu

n
d

en
verg

ü
tu

n
gen

Vergütungs-
2003

2004
Vergütungs-

2003
2004

gruppe
gruppe

I
29,60

29,90
I

25,74
26,00

Ia
27,13

27,40
Ia

23,59
23,83

Ib
24,97
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21,92
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22,86

23,09
II
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20,08
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20,64

20,85
III
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18,13
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a
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17,03
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16,04
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V
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12,83
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VIb
14,89

15,04
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11,91
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VII
13,98

14,11
VII

11,18
11,29

VIII
13,13
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VIII
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a

12,64
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10,21

IX
12,40

12,53
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9,92
10,02

X
11,78

11,89
X

9,42
9,51
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X
 bis IX

a sow
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